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夏木阴阴，研途灼灼。为深入推进教育

数 字化转型，全面提升教师专业素养与课堂

教 学质效，西安高新区第四完全中学第五届

“博雅之夏”教学研讨会暨集体教研活动于 8月

24日至 27日顺利举行。本次活动以“AI为翼、

研途共生”为核心理念，聚焦人工智能与学科

教学深度融合、作业设计优化与教师专业成长

三大核心主题，通过集体备课、专题讲座、经验

分享、共创研讨、技能竞赛等多元形式，为全体

教师搭建了同伴互助、共创共享的研训平台，

助力教师在深耕教研中蓄力成长，共启学校

教育教学高质量发展新境界。

深耕备课聚合力
精研细磨启新程

新学期的序幕在扎实的教研筹备中缓缓

拉开。8月24日至25日，全体任课教师分学科、

分备课组开展了为期两天的集体备课活动，

以集体智慧筑牢新学期教学根基。

8月 24日上午，教研组新成员共建交流会

率先开启，新入职教师与骨干教师面对面交流，

快速融入学校教研团队；随后的教研跨级经验

交流与 2026 年中考评卷反馈环节，资深教师

分享教学实战经验，中考评卷教师代表精准拆解

考题逻辑与答题规范，为新学期教学精准锚定

方向。下午，各备课组进入沉浸式研讨状态，

围绕新学期教学计划、单元教学设计、课件打磨

与作业设计进行全面研讨，将教研成果落地

为可以直接使用的教学资源。

8 月 25 日，集体备课进入深度打磨阶段。

各备课组聚焦单篇教学课例，从教学目标设定、

教学环节设计、课堂互动优化到作业分层设计，

逐一细化打磨，实现“备课—上课—作业—

评 价”的全链条闭环设计，确保新学期教学

“开学即能用、落地即有效”。两天的集体备课，

打破了教师单兵作战的壁垒，实现了教学经验的

共享与教研智慧的碰撞，为新学期课堂教学

提质增效奠定了坚实基础。

AI赋能开新境
研思共进促成长

8 月 26 日，研讨会聚焦教育数字化转型

与 青 年教师成长，全面展现学校教师队伍的

专业素养与创新活力。

上午，人工智能与学科教学深度融合经验

分享会如期举行。6位教师代表依次登台，结合

本学科教学实践，分享了 AI 工具赋能课堂的

实操经验与课例成果——从物理课堂的AI教学

实施思路，到英语课堂的教、学、评一体化AI探究，

再到语文课堂的AI支持下的课堂重构，全方位

展 现 了 学 校 在 教 育 数 字 化 转 型 中 的 探 索

与 实 践。分享会打破了学科壁垒，推动教师

实 现从“我为 AI”到“AI 为我”的观念转变，

为 AI 工具在课堂的常态化应用提供了可复制、

可推广的实践路径。

下午，以“教师作业设计与批改”为主题的

共创会精彩开讲。杨涛老师带领全体教师，

围 绕作业设计、布置、批改、订正、错题管理

全链条，摒弃空泛理论座谈，采用“全员发散—

分类梳理—跨组打磨—成果展示”的闭环模式，

让每位教师都成为教研的主体。

各学科组围绕作业设计痛点，共创分层

作业范本、统一作业批改规范、错题闭环

管理工具，以集体智慧破解“双减”

背景下的作业提质难题，真正实现

减负提质。

专家引领明方向
以赛促学练精兵

8 月 27 日，教学研讨会正式

拉 开帷幕，专业引领与全员研讨

并行，为教师专业成长与教学提质

升级注入新动能。

上午，学校邀请专家带来专题

讲座《引领教师精神成长，培育学生核心

素养》。讲座立足立德树人根本任务，

从 教 师精神成长的内核价值出发，结合学校

教育教学实际，深入阐释了教师专业成长与精神

丰盈的双向共生关系，拆解了核心素养落地

课堂的实践路径，为全体教师指明了职业发展的

价值方向与成长坐标，引导教师以自身精神

成长赋能学生核心素养培育。随后的全体教师

大会由高学副校长主持。会上，校长董彩凤

作重要讲话。她首先向新入职教师表示热烈

欢迎，对新学期教学工作与教研发展提出明确

要求，以“肯教·敢教·会教”为主题，深入教学

细节，贴近工作实际，为全体教师在教育实践上

作出全面指导，提出了新学期工作具体的目标

导向与殷切期望。

下 午 ，青 年 教 师 基 本 功 大 赛 决 赛 正 式

打 响。10位参赛青年教师同台竞技，围绕教学

设计、课堂授课、粉笔字展示等核心环节展开

激烈角逐。参赛教师精心打磨教学环节，灵活

运用教学方法，展现了扎实的教学功底与昂扬的

精神风貌。

点 评

环 节 中 ，

评 委 们 精 准

把 脉、悉心指导，

从教学设计、课堂呈现、专业素养等方面细致

点评，既肯定亮点，更指明方向，为青年教师的

专 业 成 长 赋 能 领 航 。 本 次 大 赛 以 赛 促 学 、

以 赛 促练，为青年教师搭建了展示自我、切磋

交流的平台，有效激发了青年教师提升专业

能力的内驱力。

颁奖仪式上，荣誉加冕，掌声雷动。一份份

证书，是对深耕讲台的认可；一次次登台，是对

教育初心的践行。西安高新区第四完全中学

相 关 负 责 人 表 示 ，愿 全 体 青 年 教 师 以 此 次

大 赛 为新起点，勤学笃行、精进不休，在教育

沃土上绽放更耀眼的光芒。

凝心铸师魂
聚力向新行

8 月 28 日，学校组织“凝心铸师魂，聚力

向新行——西安高新区第四完全中学教师团建

活动”，鼓励老师们暂别三尺讲台，放下教案

粉笔，踊跃参与各项趣味游戏。活动现场气氛

热烈欢快，大家分工协作、相互配合，加油声、

欢笑声此起彼伏。平日里严谨治学的教师们，

尽情展现活泼开朗的另一面。

游 戏 不 只 是 欢 乐 的 比 拼 ，更 是 心 灵 的

交 融。在轻松的互动中，教师们增进了彼此的

沟通与信任。凝心聚力，砥砺前行。大家纷纷

表 示 ，未 来 ，将 把 团 建 活 动 中 收 获 的 团 结

与 活 力，转化为教育工作的动力，同心携手，

奔赴教育新征程。

从集体备课的深耕细作到AI教学的前沿探索，

从专题讲座的专业引领到基本功大赛的精彩

比拼，为期四天的第五届“博雅之夏”教学研讨会

暨集体教研活动，以多元的形式、扎实的内容，

让全体教师在研中思、在研中悟、在研中成长。

风好正是扬帆时，策马扬鞭再奋蹄。本次

活动不仅为新学期教学工作做好了充分的

筹备，更推动了学校教研文化的深度沉淀。西安

高新区第四完全中学相关负责人表示，未来，

学校将继续坚守“AI为翼、研途共生”的理念，

持续深化教研改革，推动教育数字化转型，打造

高素质专业化教师队伍，在立德树人的教育

之路上稳步前行，共育博雅新人、共谱教育新篇。

老旧小区改造，改的是环境，赢的是

民 心 。 在 铜 川 市 王 益 区 青 年 路 街 道

194 队家属院，一场以“青听心声”为名、

以“共绘家园”为愿的改造行动，正让

“民意”成为最好的“规划图”，让“民声”

化作最暖的“施工声”。青年路街道坚持

把话筒交给群众，用“问需、问计、问效”

三步工作法，走出了一条“民有所呼、我有

所应”的改造新路子。

问需于民，在民生上出实招

“我家住顶楼，电线横七竖八，跟蜘蛛网

似的，太吓人了”“路面坑坑洼洼，下雨

就 是‘ 水 雷 区 ’，一 不 小 心 踩 一 脚

脏 水”……改造启动前，青年路街道并没有

急着出方案，而是组织干部带着本子，

走访194队家属院的每一户居民。

为摸清群众急难愁盼，街道建立

“线上＋线下”双通道：线上开通“青听”

民情二维码，居民扫码即可留言；线下

组 织网格员利用晚饭后时间，在楼前

空地上与居民拉家常。“以前也提过意见，

但不知道该找谁，说了也白说。这次不一样，

社区主动上门问，还一条条记在本子上。”居

民李大妈说。

问需于民，不是走过场，而是把“需求

清单”转化为“责任清单”。夜间照明

不 足、路面坑洼、缺少歇脚处……这些

居民口中的“小事”，被街道列为改造的

头等大事。

问计于民，在民生上求实绩

改造方案初步形成后，街道没有急于

定稿，而是再次把“议事桌”搬到了居民

楼下。设计图纸铺开，干部拿着图纸逐条

向居民讲解：“这里规划建车棚，您看位置

合适吗？”“绿化带要不要留个步道？”

“能不能多增加一些健身器材？我们

老年人平时都没地方锻炼”“阳台外面的

落水管换个粗点的，年年堵”……居民

提出的“金点子”被写进方案。

据统计，街道累计采纳居民合理化

建议 23 条，调整设计方案 9 处。有居民

提出“想要保留一些曾经194队地勘历史的

记忆”，街道立即联系地勘退休老工人，

深入了解工矿文化，最终打造了 194 队

地勘文化墙，让老居民找回归属感；有老人

提出“休息座椅太少，起身吃力”，街道

便在单元入口及公共区域加装了带扶手的

休息座椅，让老人坐得下、站得起。

更难得的是，问计于民激发了居民的

主人翁意识。退休老党员王师傅主动

请缨，担任“居民监理员”，每天戴着红袖章

在工地上巡查。“改造我们自己的家，当然

要上心。”街道还成立“民声议事团”，由居民

代表、社区干部、施工方三方组成，每周

召开一次碰头会，及时协商解决施工中

遇到的矛盾。这种“大家的事大家商量着办”的

做法，让改造少了阻力、多了合力。

问效于民，在民生上求实效

改造得好不好，不能只看数据，更要

听群众的“口碑”。青年路街道建立“完工

一项、验收一项、评议一项”的机制，

把“ 评 价器”交到居民手中。每道工序

完 成后，街道都邀请居民代表到现场

察看，满意了才能进行下一步。

“以前施工方干完活就走，有问题

找不到人。现在好了，每个楼栋都贴了

‘民情连心卡’，一个电话就能联系上项目

负责人。”居民刘阿姨说。街道还创新

推出“回音墙”，将居民反映的问题、整改

措施、完成时限全部公开上墙，接受全体

居民监督。

在项目接近尾声时，街道组织了一场

“居民打分评议会”，邀请 35名居民代表

对改造效果逐项打分。路面平不平、灯亮

不亮、下水道通不通，都由居民说了算。

最终，总体满意度达到 96.7%。对于个别

不满意的项目，街道承诺“不整改到位

不撤场”。

更让居民感动的是，改造结束后，

街道没有“一改了之”，而是建立了“民声

回访”长效机制。每季度由网格员入户

回访，持续收集居民对改造后设施使用的

意见建议。“不是改完就结束了，而是把

我们的声音一直听下去。”居民纷纷点赞。

从“问需”找准方向，到“问计”汇聚

智 慧，再到“问效”检验成果，青年路

街 道 用“青听心声”架起了干群连心桥，

用“共绘家园”画出了最大同心圆。如今，

194队家属院这个“高龄”小区，不仅面貌

焕然一新，更因为“民声”被尊重、“民意”

被实现，处处洋溢着温暖与和谐。一位

居民说：“改造的不只是房子，更是我们

心里的期盼。”

本报讯 （武永珍）老旧小区有机更新，重在统筹

改造提质与文脉留存。铜川市王益区青年路街道

194 队小区，承载一九四地质队七十余年奋斗史，

是渭北煤城工业遗存缩影。街道摒弃大拆大建、千院

一面的粗放改造模式，以党建为引领、民生为根本、

文化为内核，坚持“改出新颜值、留住老记忆”，在硬件

升级中改善人居环境，在守护肌理中传承工矿文脉，

实现环境提质、文脉赓续、治理增效，为资源型老城

老旧院落改造提供可复制样板。

——以“改”提质，补齐短板夯实安居底色。小区

建成年代久远，长年存在管网淤塞、道路破损、楼道

老旧、配套缺失等问题，零星修补难以根治雨天积水、

出行受阻等顽疾，居民改造诉求迫切。街道联动属地

企业、施工方、居民代表多方会商施策，精准落地改造

工程：全域更换雨污管网，彻底解决内涝积水；硬化

翻新主次干道与入户路面，消除通行隐患；清理楼道

杂物、修缮破损墙面，规整公共空间。盘活闲置空地

增设休闲休憩点位，补齐便民配套短板。经过系统化

整治，院落设施完备、环境整洁，群众居住幸福感稳步

提升。

——以“留”铸魂，活化资源赓续工矿文脉。改造

恪守“改新不破旧、提质不忘根”，深挖工业资源、留住

煤城乡愁。小区砖瓦镌刻着老一辈地质队员深山

勘探、跨省会战、拓荒找矿的峥嵘过往，是稀缺的本土

历史印记。街道入户走访退休老地勘职工，搜集口述

史料、老照片、勘探日志、荣誉实物，梳理一九四地质队

扎根铜川、开发渭北煤田的发展历程。利用闲置围墙

打造工矿主题彩绘，实景还原野外钻探、矿区建设

画面，改造施工中保留院落原有建筑格局与空间肌理，

让工业历史可观可感，实现院落换新、文脉留根。

——共治共享，聚智聚力激活治理效能。街道

转变治理思路，破除政府单方包办模式，推行全周期

共建共治。改造前期全覆盖入户征询居民意见，围绕

景观布局、文化陈设、设施选址优化改造方案。挖掘

小区能人资源，组织退休老党员、资深地勘职工、热心

住户组成民间监督队，全程旁站监督施工。老职工凭借

亲身经历审核彩绘内容，确保历史原貌精准还原；热心

居民及时协调施工纠纷、打消邻里改造顾虑，汇聚民智

破解改造堵点，让院落改造贴合群众实际需求。

——以文润邻，涵养新风延续院落生机。依托文化长廊、青居

议 事亭等新建阵地，街道常态化举办工矿故事会、邻里书画展、

家风分享会。在地勘文化熏陶下，老一辈居民围坐闲谈勘探往事，

青年居民更直观地了解了铜川工业发展史。长期人文浸润带动民风

转变，居民自发管护彩绘景观、清扫公共区域，守望相助、自觉护院

成为日常新风。

194队小区改造是平衡“改与留”的鲜活范本，既完善了城市居住

功能，又守住了本土工业底蕴。青年路街道相关负责人表示，下一步，

街道将持续深挖工矿文化资源，完善院落长效管护制度，不断优化

居住环境、活化历史遗存，着力打造环境宜居、文脉悠长、治理精细的

老旧小区示范院落。

——记西安高新区第四完全中学第五届“博雅之夏”教学研讨会
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